ZAt ACZNIKNR 1

STATUT )
Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania ZBODEL”

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

81

Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dziatania ZBODEL” zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym, samorzinym, trwatym zrzeszeniem 0so6b fizycznych
i 0osOb prawnych, w tym jednostek samplz terytorialnego, reprezenioych sektor
publiczny, gospodarczy i spoteczny, g@m na celu:

a) dziatanie na rzecz zrownoimnego rozwoju obszarow wiejskich,

b) aktywizowanie ludngei wiejskiej,

c) realizacgt lokalnej strategii rozwoju opracowanej przez Stayszenie,

d) udzielanie wsparcia mieszi@m obszaru objego lokalm strategi rozwoju
w zakresie przygotowania projektow i pozyskiwanm@dkéw na ich realizagj
w tym z programow pomocowych,

e) promoo¢ obszarow wiejskich objych lokalra strategi rozwoju.

§2
Siedzila Stowarzyszenia jest miejscos¢dviodliszewice w gminie Kaskie.
§3

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisOw ustazvy 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 72, B85 ze zm.), ustawy z 7 marca 2007 r.
0 wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialérodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz.NJ.64, poz. 427), rozpogdzenia
Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wémea 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarow
wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecazwbju Obszarow Wiejskich
(Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005 r.) oraz niniejszatatutu.

84
Stowarzyszenie me by czionkiem krajowych i midzynarodowych organizacji
0 podobnym celu dziatania.

85

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczpospdtivdgkiej i za granic W szczegolnsi
Stowarzyszenie koncentruje swajziatalng¢ na obszarze okinym w lokalnej strategii
rozwoju gmin: Blizyn, Gowarczow, Kaskie, Parady, Ruda Maleniecka, Smykdw,
Staporkow, BiataczéwZarndw.

2. Istnieje maliwos¢ rozszerzania lub zawania obszaru, o ktorym mowa w ust. 1



86
Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
87
1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) Opracowanie Lokalnej Strategii Rozwoju i prapstnie do konkursu na jej realizacj
organizowanego przez samgaavojewoddztwa,

b) Rozpowszechnianie zaknm zatwierdzonej Lokalnej Strategii Rozwoju na obzear
dziatania LGD,

c) Wspolprag i wymiare doswiadczeér z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozaradowymi oraz innymi instytucjami dziatgymi w zakresie olfym celem
LGD na poziomie krajowym i mdzynarodowym,

d) Upowszechnianie informacji o warunkach i zashdadzielania pomocy na realizacj
projektéw przedktadanych przez wnioskodawcow, kigttdh wyboru projektéw oraz
sposobie naboru wnioskoéw o pomoc w ramach realiz &4,

e) Informowanie za pomac dostpnych srodkow przekazu, m.in. strona WWW,
ogtoszenie w prasie lokalnej, o migvosci wystpienia do LGD w sprawie wyboru
projektu do realizacji LSR w ramach dziatania 4-1,Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju”,

f) Sprawdzanie zgodsoi projektéw z zatéeniami LSR;

g) Dokonywanie wyboru projektéw do finansowaniaui grodkéw przyznanych LGD
na realizagi LSR w ramach dziatania 4.1. — ,\Wdemie lokalnych strategii rozwoju”,

h) Organizowanie i finansowanie:

i) przedsgwzie¢ o0 charakterze informacyjnym, szkoleniowym i eduyjagm,
w tym seminariéw, szkotg konferencji i konkurséw;

j) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targpokazy i wystawy, skacych
zwtaszcza promociji regionu i jegazamdci kulturowej;

k) dziatalngci promocyjnej, informacyjnej, propagandowej i godificznej;

[) przedsgwzig¢ o charakterze popularno-naukowym zmanych z zasobami
obszaru, o ktérym mowa 8 5 ust.1;

m) przedsiwzig¢ zwigzanych z lokala dziatalngcia sportows, turystyczia
i rekreacyjm szczegolnie skierowardo dzieci i mtodziey;

n) przedsiwzie¢ zwiagzanych z ochrani zachowaniem miejsc i obiektéw dziedzictwa
kulturowego, miejsc pargti narodowej i innych o znagzej wartgci dla obszaru
o ktérym mowa 8§ 5 ust.1;

0) przedsiwzig¢ wspierajcych ochrop, zachowanie, wikkiwe korzystanie
i promocg srodowiska naturalnego dla obszaru o ktérym mowau§t3l,

p) wspieranie tworczei regionalnej, lokalnej i sztuki kulinarnej,

g) prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresieygptawywania projektow
zwiazanych z realizagjlokalnej strategii rozwoju,

r) wspieranie dziaka przedsgbiorcéw na obszarach wiejskich, o ktérych mowa \& 8
ust.1. w zakresie celow zawianych z rozwojem turystyki, promowaniem produktow
lokalnych i rozwojem nowych technologii,

S) wspieranie dziataldoi zwiazanej z organizagjimprez turystycznych, sportowo -
rekreacyjnych i kulturalnych o znaczeniu ponadloial,



t) podejmowanie dziata mapcych na celu nawkanie wspétpracy z krajowymi
i miedzynarodowymi instytucjami w zakresie aggania celu okrdonego
w 8§ 1 ust.1 do 5,

u) wspotprag w ramach sieci instytucji na poziomie krajowymigdzynarodowym,

2. Stowarzyszenie me prowadz dziatalnd¢ gospodarcz stuzaca realizacji lokalnej
strategii rozwoju, a w szczegokui:

a) produkcja wyrobow kaletniczych i rymarskich (PKB.20.2);

b) produkcja pozostatych wyrobéw z drewna; prodakeyyrobéw z korka, stomy
i z materiatbw wywanych do wyplatania (PKD 20.5);

c) produkcja wyrobow z papieru i tektury (PKD 21.2)

d) dziatalnd¢ wydawnicza (PKD 22.1);

e) dziatalné¢ poligraficzna (PKD 22.2);

f) reprodukcja zapisanych érikéw informacii (PKD 22.3);

g) produkcja wyrobow z tworzyw sztucznych (PKD 25.2

h) produkcja szkta i wyrobow ze szkia (PKD 26.1);

i) produkcja ceramiki szlachetnej, materiatow i alypw ogniotrwatych (PKD 26.2);

J) produkcja mebli (PKD 36.1);

k) produkcja wyrobow jubilerskich i podobnych (PKIB.2);

[) produkcja gier i zabawek (PKD 36.50.2);

m) produkcja sztucznej hiterii (PKD 36.61.2);

n) sprzedahurtowa artykutow fytku domowego i osobistego (PKD 51.4);

0) sprzedadetaliczna w niewyspecjalizowanych sklepach (PRI

p) sprzeda  detaliczna zywnosci, napojow [ wyrobéw  tytoniowych
w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 52.2);

q) sprzeda detaliczna pozostata nowych towarow w wyspecjalamaych sklepach
(PKD 52.4);

r) obiekty noclegowe turystyki i miejsca krotkotdego zakwaterowania, pozostate
(PKD 55.2);

S) restauracje i pozostate placowki gastronomi¢Ried 55.30);

t) dzialalng¢ stotowek i katering (PKD 55.5);

u) dziatalnd¢ zwiazana z turystyk (PKD 63.30);

v) pasrednictwo finansowe pozostate (PKD 65.2);

w) wynajem nieruchomiei na wiasny rachunek (PKD 70.20.2);

X) wynajem maszyn i uggzen (PKD 71.3);

y) wypazyczanie artykutow gytku osobistego i domowego (PKD 71.40.2);

z) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk spoigch i humanistycznych (PKD
73.20);

aa) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.2)

bb) doradztwo w zakresie prowadzenia dzialdngospodarczej i zagdzania (PKD
74.14),

cc) badania i analizy techniczne (PKD 74.30.2);

dd) dziatalné¢ zwiazana z organizagjtargow i wystaw (PKD 74.87.A);

ee) kierowanie w zakresie dziataleospotecznej (PKD 75.12.7);

ff) kierowanie w zakresie efektywsa gospodarowania, (PKD 75.13.2);

gg) szkolnictwo na poziomie wgzym ni podstawowe (PKD 80.2);

hh) ksztatcenie ustawiczne dorostych i pozostatmjoksztatcenia (PKD 80.4);

i) opieka wychowawcza i spoteczna (PKD 85.3);

j) dziatalnas¢ artystyczna i rozrywkowa pozostata (PKD 92.3);

kk) dziatalnéd¢ agencji informacyjnych (PKD 92.40.2);

[l) dziatalnas¢ zwiazana ze sportem (PKD 92.6);



mm) dziatalné¢ rekreacyjna pozostata (PKD 92.7);
nn) dziatalné¢ ustugowa pozostata, (PKD 93.0).
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1. Stowarzyszenie realizij cele statutowe nie powotd jednostki organizacyjne
w granicach prawem dopuszczalnych.

2. Tworzenie jednostek organizacyjnych, o ktérycowa w ust. 1 nagpuje w drodze
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.

3. W razie utworzenia jednostki organizacyjnej sejktura organizacyjna zostanie ckoaa
w drodze zmiany niniejszego statutu.

89

Stowarzyszenie realizag cele statutowe opiera ¢sina pracy spotecznej czionkéw
i pracy zatrudnionych pracownikOow, e rownie zlec& wykonanie zada innym
podmiotom.

Rozdziat Il
Czionkowie Stowarzyszenia

§10

1. Czionkiem zwyczajnym Stowarzyszeniazad\c:
a) osoba fizyczna, ktoéra:

a. spetnia warunki okéne w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,

b. dziata na rzecz rozwoju obszarow wiejskich |Wrazi na pimie deklaracje
takiego dziatania,

c. przedstawi rekomendacjorganizacji pozamdowej, jednostki samogdu
terytorialnego, jednostki pomocniczej jednostki sampdu terytorialnego,
innej osoby prawnej, ktérej dziatalitozwiazana jest z realizagceléw LGD,
przedsgbiorcy dziatajcego na obszarze e@bjm LSR, grupy 20 0s6b
fizycznych zamieszkatych na obszarze, ktérego dgtySR lub dziatajcego
cztonka LGD;

b) osoba prawna, w tym jednostka samdteterytorialnego, ktéra przedstawi uchgat
organu stanowcego, zawieraga deklaracg przystpienia do LGD.

2.0soba prawna wskazuje osobfizyczm upowaniona do reprezentowania jej
w Stowarzyszeniu

3. Osoby fizyczne i prawne zobawane g ztozy¢ deklaracje cztonkowskie.
811.

Nabycie lub utrata cztonkostwa ngsije w drodze uchwaly prayej zwykla wickszacia
gtoséw Zaradu Stowarzyszenia.



§12

1. Cztonkowie Stowarzyszenia zobazani %
a) propagowacele Stowarzyszenia i aktywnie uczestnéceyrealizacji tych celow,
b) przestrzegapostanowié Statutu, regulaminéw oraz uchwat wiadz Stowarzysze
c) regularnie optacasktadki cztonkowskie,
d) bra udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow,
e) naleycie wypelnid obowizki zwiagzane z petnieniem funkcji we wtadzach

2. Cztonkowie maj prawo:
a) propagowacele Stowarzyszenia i aktywnie uczestnéceyrealizacji tych celow,
b) wybier& i by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia,
c) skiad@ Zarmdowi Stowarzyszenia wnioski dotygz dziatalnéci Stowarzyszenia,
d) bra udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie migedicciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,
€) WStpu ha organizowane przez Stowarzyszenie imprezyialhe.

§13

Skreslenie z listy czitonkéw Stowarzyszenia rngmtje z powodu:

a) pisemnej rezygnacji ztonej Zaradowi w przypadku oséb fizycznych;

b) zitazenia Zaradowi uchwaly organu stanowdego osoby prawnej z decyzj
0 wyshpieniu z LGD;

c) wykluczenia przez Zasd za dziataln& niezgodm ze Statutem lub uchwahtadz
Stowarzyszenia,

d) pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomagmerzeczeniasslu;

e) smierci osoby fizycznej;

f) likwidacji osoby prawnej.

§14

1. Czlonkami wspieragymi Stowarzyszenia magzost& osoby fizyczne i osoby prawne
deklarupce pomoc merytorycan rzeczovy lub finansowy, ktére ziada pisemmn deklaracg
przystpienia do Stowarzyszenia i zosjatho niego przyjte uchwad Zarzadu. W deklaraciji
powinna zostawskazana forma wsparcia.

2. Czionkowie wspieragy map prawo:
a) sklada Zaradowi Stowarzyszenia wnioski dotygz dziatalnéci Stowarzyszenia;
b) br& udziat w posiedzeniach wiadz Stowarzyszenia z egiogloradczym, na ich
zaproszenie.

3. Cztonkowie wspieragy map obowizek:
a) przestrzegania postanowiStatutu, regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyeze
b) wywiazywania st z deklarowanycllwiadczeé na rzecz Stowarzyszenia.

4. Utrata cztonkostwa, o ktdrym mowa w ust.1 ¢gage wskutek:
a) zlaenia Zaradowi pisemnej rezygnacji w przypadku oséb fizycanyc
b) ztazenia Zaradowi uchwaly organu stanowgego osoby prawne] z decyzjo
rezygnaciji ze statusu cztonka wspiecajgo LGD;



c) wykluczenia przez Zasd za dziatalné niezgodi ze Statutem lub uchwawitadz
Stowarzyszenia lub z powodu nie realizowania ostalh zasad wspierania
Stowarzyszenia,

d) smierci osoby fizycznej;

e) likwidacji osoby prawnej.

§15

1. Od uchwat Zardu Stowarzyszenia w przedmiocie wykluczenia cztenkadvyczajnych

i wspierajcych Stowarzyszenia przystuguje odwotanie do Wain&gbrania Cztonkow
w terminie 14 dni od dnia dezzenia uchwaty Zagdu o wykluczeniu. Uchwata Walnego
Zebrania Czionkow jest ostateczna i jest podejmaweannajbliszym Walnym Zebraniu.

2. Od uchwaly Zamgdu w przedmiocie odmowy prayia w poczet cztonkow
Stowarzyszenia, wnioskodawcy przystuguje odwotanido Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia deozenia uchwaly Zagdu 0 odmowie przygia.

3. Uchwala Walnego Zebrania Czionkow jest podejmmawvana najbliszym Walnym
Zebraniu Czionkéw, o ile odwotanie wphto na 21 dni przed terminem jego odbycia,
a w innym wypadku na kolejnym najidizym Walnym Zebraniu Delegatow.

4. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczn

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

8§16

1. Wiadzami Stowarzyszenia:s
a) Walne Zebranie Cztonkdow,
b) Rada,
c) Zarad,
d) Komisja Rewizyjna.

2. Mozna by wytacznie czionkiem jednego sfpdd nastpujacych organow: Rady,
Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j.

3. Kadencja Rady, Zagdu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.
817
Z zastrzeeniem 818 ust.6 uchwaty wiadz Stowarzyszenia zgpapaykia wigkszdcia

glosOw przy obecrimi, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gpwvania, jéli
dalsze postanowienia Statutu nie stananwacze).



§18
1. Najwyzsza wiadz, Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zatizco najmniej jeden raz na $Zemieskcy lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej powiadami@j 0 jego terminie, miejscu obrad
i propozycjach porglku obrad wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia listpoleconymi lub
w kazdy inny skuteczny sposéb co najmniej 14 dni przempoczciem obrad.

3. W razie nieobycia siWalnego Zebrania Czionkéw w pierwszym terminieozvpdu braku
wymaganej liczby czionkow, Zaqd jest zobowizany do zwot& ponownie Walne Zebranie
Czionkéw wedlug tego samego paaku obrad. Walne Zebranie Czlonkéw zwotane
w drugim terminie tj. po uptywie pét godziny, podejje uchwaty bez wzgtlu na liczle
obecnych cztonkéw, z wafkiem uchwat w sprawach: nabycia i zbycia nierucbgon
rozwigzania Stowarzyszenia i zmian w statucie.

4. W Walnym Zebraniu biar udziat cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia oraz
z glosem doradczym czionkowie wspiawdj Stowarzyszenia i zaproszeni przez Zdrz
goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw male szczegdélnéci:

a) uchwalanie lokalnej strategii rozwoju okegacej kierunkéw i programy dziatania
Stowarzyszenia,

b) wybor i odwotanie czionkéw Rady, Zadu | Komisji Rewizyjnej;

C) rozpatrywanie | zatwierdzanie sprawozdaZarzadu i Komisji Rewizyjnej;
w szczegolnéci dotyczicych projektéw realizowanych w ramach lokalnej tetgé
rozwoju opracowanej przez Stowarzyszenie,

d) udzielanie absolutorium ggiujacemu Zarzdowi;

e) uchwalanie zmian Statutu;

f) podejmowanie uchwat w sprawie przysienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

g) podejmowanie uchwat w sprawie rozamania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku;

h) rozpatrywanie odwotaod uchwat Zargdu i Rady, wnioskéw i postulatéw;

i) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania;

J) uchwalanie bugetu;

k) ustalanie wysokai sktadek cztonkowskich.

6. Podgcie uchwaly w sprawie zmiany Statutu, odwotaniaonkbw Rady, Zargu,
Komisji Rewizyjnej, utworzenia jednostki organizaej wymaga bezwzgtinej wikszaci
gtosow, przy obecrigi, co najmniej potowy cztonkow Walnego Zebrania.

7. Kazdemu czionkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przygeiguna Walnym
Zebraniu jeden gtos.

§19

1. Rada jest organem decyzyjnym Stowarzyszenia.



2. W skiad Rady wchodz przewodniczcy, wiceprzewodnicgy oraz cztonkowie
w liczbie od 16 do 18 wybierani i odwotywani przé¢alne Zebranie Czionkow sfod
cztonkdéw tego zebrania.

3. Rada, w co najmniej 50% sktadee & podmiotow, o ktérych mowa w art.6 ust.l
lit. b i c rozporadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wnz& 2005 r. w sprawie
wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europefakndusz Rolny na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich - czyli partnerbw gospodarczychspotecznych oraz innych
odpowiednich podmiotéw reprezentcych spoteczstwo obywatelskie, organizacje
pozaradowe, w tym organizacje zajnuge sSt¢ zagadnieniami z zakres&rodowiska
naturalnego oraz podmiotami odpowiedzialnymi za nprevanie réwnéci kobiet

I mezczyzn.

4. Rada obraduje na posiedzeniach zwotywanycle grzaewodniczcego w miag potrzeb.

5. Do wyhcznej kompetencji Rady nale wybdr operacji, ktore majby¢ realizowane
w ramach lokalnej strategii rozwoju opracowaneggratowarzyszenie.

§ 20
1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest #hrz

2. Zarad sklada si z prezesa, wiceprezesa, skarbnika i od 3 do Xcmoygtonkéw Zarzdu
wybieranych i odwotywanych przez Walne ZebranieoGkbw.

3. Do kompetencji Zagglu naley:

a) przyjmowanie cztonkow Stowarzyszenia;

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zgxzn dziatanie w jego imieniu;

c) kierowanie bigaca praa Stowarzyszenia,;

d) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;

e) ustalanie projektu budtu;

f) podejmowanie decyzji w sprawie zagania zobowjzar do kwoty okrélonej przez
Walne Zebranie Cztonkdw;

g) wnioskowanie do przewodnigzego Rady o zwotanie posiedzenia;

h) organizacja biura Stowarzyszenia, w tym zatraiie i zwalnianie kierownika
oraz zatrudnianie i zwalnianie innych pracownikéav,take ustalanie wysokaoi
zatrudnienia i zasad wynagradzania pracownikowab8iowarzyszenia;

i) ustalanie regulaminu organizacyjnego Biura Stawszenia,

}) wykonywanie innych zadawynikajacych z przepisoéw prawa,;

k) opracowywanie LSR, oraz innych wymaganych pra&pi PROW
dokumentow, celem przygtienia do konkursu na realizadjSR,

[) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizatjSR 1 przysgpienie do
konkursu na jej dofinansowanie, zgodnie z przepis#ROW,

m) realizacja LSR zgodnie z zasadami wyrikgini z przepisow PROW, w tym
ogtaszanie konkursbw na projekty z zakresu dziatamt.1 PROW, ich
przyjmowanie i przedkiadanie Radzie, celem dokamaniyboru projektéw do
realizacji w ramach strateqii,

n) opracowywanie wnioskébw i innych dokumentow w ucelpozyskiwania
srodkéw na realizagjceldw z innych programow pomocowych



4. Stowarzyszenie na zewirz reprezentuje Prezes, Wiceprezes lub wyznaczuomgz
Prezesa cztonek Zadu.

§21

Biuro Stowarzyszenia jest jednostkadministracyja Stowarzyszenia, kieruje pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

8§22
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Staxyarenia.

2. Komisja Rewizyjna sklada ¢si z przewodniczcego, wiceprzewodnigzego
i od 2 do 3 cztonkow wybieranych i odwotywanychgzaNalne Zebranie Cztonkow.

3. Czionkiem Komisji Rewizyjnej nie nie@ by osoba skazana prawomocnym wyrokiem
sadu za przegpstwo popetnione umdinie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie magby¢

w zwiagzku makeaskim, ani te w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa
oraz podlegtéci z tytutu zatrudnienia z osobami peleymi funkcje w Zarzdzie kndz
zatrudnionymi w Biurze.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naig

a) kontrola bieacej pracy Stowarzyszenia;

b) ocena prac i sktadanie wnioskéw w przedmiocieieldnia absolutorium dla Zaydu
na Walnym Zebraniu Cztonkéw;

c) wystpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania@izbw;

d) dokonywanie wyboru podmiotu naaggo zbada sprawozdanie finansowe
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkoivo

e) skiladanie sprawozflae swojej dziatalnai na Walnym Zebraniu Cztonkéw;

5. Komisja Rewizyjna ma prawgadania od czionkow i wladz Stowarzyszeniazeioia
pisemnych wyjénien dotyczcych kontrolowanych spraw.

8§23
W razie zmniejszenia giskladu wiadz Stowarzyszenia wymienionych w 8§ 161ugkt. 2, 3

i 4 w czasie trwania kadencji tych wladz, Zatzwotuje Walne Zebranie Cztonkow w celu
uzupetnienia ich sktadu.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia
§ 24

1. Majtek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek czlonkowskidarowizn, zapisow,
subwencji, dochodéw z wiasnej dziatadnooraz ofiarnéci publicznej.

2. Funduszami i maikiem Stowarzyszenia zaydza Zarzd.



3. dwiadczenia woli w zakresie zau majtkiem Stowarzyszenia skladajdwaj
cztonkowie Zaradu, przy czym jednym z nich musidiPrezes lub Wiceprezes.

4. Jeeli czynnd¢ prawna mee spowodowé& powstanie zobowezan pienkznych,
do jej skuteczneri potrzebna jest kontrasygnata skarbnika.

5. Do nabycia i zbycia nieruchogo wymagana jest uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw.

6. Zarad maze udziele Prezesowi Zardu upowanienia do skladania jednoosobowo
oswiadcze woli zwiazanych z realizagjzada biezacych.
Rozdziat VI
Rozwigzanie Stowarzyszenia
8§25
1. Stowarzyszenie rozwduje st na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw
podictej wigkszascia kwalifikowans 2/3 gtoséw w obecrioi, co najmniej potowy czionkow

lub w innych przypadkach prawem przewidzianych.

2. Podejmujc uchwat o rozwhzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow d&re
sposob jego likwidacji oraz przeznaczeniegtkaj Stowarzyszenia.

3. Nadzor nad Stowarzyszeniem sprawuje marszatgvwdolztwaswictokrzyskiego.

4. W sprawach nie uregulowanych Statutemanmgstosowanie przepisy Prawa ckoee
w § 3 niniejszego Statutu.
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