Zalacznik do zarzadzenia nr 23
Woéjta Gminy Blizyn z dnia 8 kwietnia 201 1r.
w sprawie wprowadzenia kodeksu etyki

pracownikow Urzedu Gminy z Blizynie

Kodeks etyki pracownikow Urz¢du Gminy w Blizynie

§ 1. Celem kodeksu etyki jest ustanowienie standardéw postgpowania, ktorymi powinni si¢

kierowa¢ pracownicy urze¢du przy wypetnianiu obowiazkéw majac na uwadze poszanowanie

warto$ci etycznych w miejscu pracy jak rowniez poza nim.

§ 2. Przy wykonywaniu zadan publicznych na zajmowanym stanowisku pracownik urzgdu

powinien przestrzegac i postgpowac zgodnie z zasadami:

1.
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Praworzadnosci,

Profesjonalizmu i odpowiedzialnosci,

Uczciwosci 1 rzetelnosci,

Bezstronnosci 1 bezinteresownosci,

Jawnosci postgpowania,

Neutralnos$ci w zakresie nieakcentowania pogladéw politycznych,
Zachowania tajemnicy stuzbowe;,

Uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach migdzyludzkich

Dbatosci o dobre imi¢ 1 wizerunek urzedu,

10. Skromnego i godnego zachowania si¢ w miejscu pracy jak rowniez poza nim.

§ 3. Naruszenie przez pracownika Urzedu postanowien kodeksu etyki moze powodowac

odpowiedzialnos$¢ porzadkowa i moze wptywac na oceng kwalifikacyjna.

§ 4. Kazdy pracownik Urzedu winien zapoznac¢ si¢ z kodeksem etyki potwierdzi¢ ztozeniem

do akt osobowych stosownego o$wiadczenia.



