Zarzadzenie Nr 0050.48.2012
Wéjta Gminy Blizyn
z dnia 30 sierpnia 2012r.
W sprawie podjecia prac planistycznych do sporzadzenia projektu uchwaly budzetowej
Gminy Blizyn na 2013 rok oraz projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy
Blizyn na lata 2013-2022, okreslenia szczegélowosci, formy i zasad wedlug jakich,

materialy planistyczne winny by¢ zlozone.

Na podstawie art.30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z pozn. zm./. art.230 ust.] i art. 233 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240, zm. z 2010r. Nr 28,
poz.146) oraz uchwaly Nr XXXVII/247/2010 Rady Gminy Blizyn z dnia 26 sierpnia 2010
roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej (wraz z pdzn. zm.) zarzadza
sig, co nastepuje:

§ 1.1. Z uwagi na zaplanowane w wieloletnich planach na 2013r. i dalsze lata istotnych
dla funkcjonowania gminy, a wysoko naktadowych inwestycji zarzadzam zaplanowanie w
propozycjach na 2013 rok tylko niezbednych zadan.

2.W celu opracowania projektu budzetu Gminy Blizyn na 2013 rok zobowigzuje do
wykonania nastgpujacych prac, z zachowaniem warunkdw nizej podanych:

1) Kierownicy samorzadowych jednostek budzetowych sporzadzaja .,Wstepny
projekt planu finansowego™ zawierajacy materialy dotyczace prognozowanych dochodéw i
wydatkow, w szczegolowosci do dziatu, rozdzialu i paragrafu klasyfikacji budzetowej i
dolaczajg do nich szczegdlowa czes$¢ opisowa w zakresie projektowanych niezbednych
przedsigwzigc dla roku budzetowego, w tym majatkowych oraz zaktadanych na koniec roku
naleznosci i zobowigzan jednostki.

2) Kierownik instytucji kultury — zobowigzany jest opracowaé materialty jak dla
planu finansowego i dotaczy¢ do nich szezegdlowa czesé opisowa w zakresie niezbednych
przedsigwzig¢, w tym majatkowych, niezbednej dotacji podmiotowej z budzetu gminy, innych
dochodow zewnetrznych (w tym planowanych z budzetu UE), projektowanego wyniku oraz
zakladanych na koniec roku naleznosci i zobowiazan jednostki.

3) Kierownicy referatow i pracownicy samodzielnych stanowisk pracy Urzedu
Gminy zobowigzani sa do opracowania materiatow odpowiednio w zaleznosci od

merytorycznego zakresu dzialania wg. wzoru planu finansowego, w spos6b nastepujacy:



- dla projektowanych dochodéw w podziale:

a) dochody biezace — wplywy z podatkow i oplat wg rodzaju, naliczanych przez
Urzqd czynszow, dzierzaw, Swiadczonych ustug, dochody naliczane na podstawie odrebnych
ustaw 1j. prawo ochrony Srodowiska, ustawa o wychowaniu w trzezwosci, zakltadane
dofinansowanie z innych budzetéow do planowanych projektéw nieinwestycyjnych — w tym
dofinansowanie z UE, pozostale dochody biezqce,

b) dochody majatkowe — wphwy z zakladanej sprzedazy majgtku gminy, z
przeksztafcenia  prawa  uzytkowania  wieczystego w  prawo wlasnosci, zakladane
dofinansowanie z innych budzetow do planowanych projektow inwestycyjnych — w tym
dofinansowanie z UE, pozostale dofinansowania do inwestycji z zewngtrz,

- dla projektowanych wydatkéw w podziale:

a) wydatki biezace - nieinwestycyjne: wynagrodzenia i pochodne, dotacje dla
Jednostek zewnetrznych wykonujgcych zadania gminy, zakupy materialéw i szeroko pojetych
ustug, zlecone remonty w podziale na zadania i ich szacunkowq wartosé, zakupy energii,
pozostale wydatki rzeczowe, wydatki na zakiadane projekty dofinansowane ze srodkow UE,
pozostate wydatki nieinwestycyjne,

b) wydatki majatkowo - inwestycyjne: wykaz zakladanych zadan rzeczowych z
podaniem ich wartosci ogolem, zakupow inwestycyjnych oraz Zrédel finansowania (wilasne,
dotacje z zewngtrz w tym z UE.

3. Opracowanie materialow planistycznych, nastepuje w oparciu o nastgpujace
zalozenia;

1) plan zatrudnienia,

2) prognozowany wzrost wynagrodzen w jednostkach gminnych o 5% w stosunku do
poziomu na 31 grudnia 2012r.

3) prognozowany wzrost wynagrodzen o$wiatowych o kwote bazowa w oparciu o
ustawg Karta Nauczyciela,

4) wskaznik wzrostu pozostatych wydatkow (kosztow), jakimi nalezy sie¢ kierowac
przy sporzadzaniu projektu wg przewidywanej sredniorocznej inflacji 2.7.%.

5) prognozowany wzrost stawki podatkow i optat lokalnych 5%,

6) prognozowane kwoty odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych na
jednego pracownika 1.153.23zL na emeryta i renciste objetego opieka socjalna

192,20z1.



4. Jednostki pomocnicze Gminy (solectwa) sktadaja wnioski o dofinansowanie
zadan z budzetu gminy w trybie ustawy o Funduszu Soteckim.

5. Opracowane materialy planistyczne wraz z czescia opisowa. dotyczace
projektu budzetu na 2013r. winny byé zlozone poprzez dziennik korespondencji

przychodzacej do Urzedu Gminy, najpdzniej do dnia 15 pazdziernika 2012 roku.

§ 2. 1. W celu opracowania wraz z projektem budzetu na 2013r. projektu Wieloletniej
Prognozy Finansowej Gminy zarzadzam opracowanie projektu tej prognozy dla Gminy
Blizyn na lata 2013-2022.

2. W tym celu zobowigzuje nizej wymienione osoby odpowiednio w zaleznosci od
merytorycznego zakresu dziatania do wykonania nizej podanych prac z zachowaniem
nastgpujacych zasad;

1) Kierownicy gminnych jednostek (wszystkie) — sporzadzajg materiaty planistyczne w
zakresie wykazania zadan wieloletnich, ktorych realizacja zostala rozpoczgta w latach
wezesniejszych i bedzie kontynuowana lub planowanych do rozpoczecia az do momentu
zakonczenia, z podaniem kwot wydatkow ogolem od roku rozpoczecia do roku zakonczenia,
z podaniem kwot w poszczegolnych latach realizacii.

Dane winny obejmowa¢ umowy zawarte lub planowane do zawarcia w celu zachowania
ciaglosci funkcjonowania jednostki, przedsigwzigé realizowanych ze $rodkow wiasnych oraz
srodkow zewnetrznych obejmujacych okres od poczatku realizacji do zakonczenia:

a) w zakresie wydatkow biezacych

la) umowy na cigglos¢ jednostki zwigzane z jej funkcjonowaniem — np.: umowy dostawy
energii, gazu, wody, umowy na Swiadczenie ustug telekomunikacyjnych stacjonarnych i
komorkowych, monitoring obiektow, umowy dzierzawy lokalu stanowigcego siedzibe
Jjednostki, ustugi komunalne, bankowe, pocztowe, umowy licencyjne, uslugi serwisowe
programow komputerowych i sprzetu, uslugi kominiarskie, dozor urzgdzen — ifp. wg
zalacznika Nrl

1b) przedsiewzigcia — np.: transport zhiorowy dla mieszkancow gminy, oswietlenie uliczne na
terenie gminy, konserwacja oswietlenia ulicznego na terenie gminy, dowoz uczniow,
opracowanie planu przestrzennego zagospodarowania iip., wg zalacznika nr 2

Ic) przedsiewzigcia zwigzane z programami realizowanymi z udzialem $rodkow
pochodzacych z UE i ze zrodet zagranicznych — tj. wydatki na utrzymanie ciaglosci
zakonczonych projektow w okresie ustalonym w umowie o przyznaniu pomocy tj. od roku

zakonczenia przedsigwzigcia do roku okreslonego w umowie, wg zatacznika nr 2



Planowane na 2013 rok limity wydatkéw nalezy waloryzowaé 3% wskaznikiem przez
wszystkie lata objete prognoza.
b) w zakresie wydatkow majatkowych — przedsiewziecia kontynuowane lub nowe

planowane do wykonania wg zatacznika Nr 3 i 3a.

2) Kierownicy referatéw, pracownicy samodzielnych stanowisk pracy Urzedu
Gminy, zobowiazani sa do opracowania materiatow planistycznych na zasadach jak wyzej.

3. W zakresie wydatkow na wynagrodzenia i skladki od nich naliczane nalezy
uwzgledni¢ wszystkie planowane wynagrodzenia wraz z nagrodami i ewentualnymi
odprawami w roku 2013 a w okresie objetym prognoza tj. do roku 2022 wynagrodzenia wraz
pochodnymi od wynagrodzen nalezy waloryzowaé o 3% wskaznik wzrostu, pozostate
skladniki wynagrodzen (nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne itp. ) nalezy uwzgledni¢
na podstawie akt osobowych pracownikow wg zatacznika nr 4.

4. Materialy planistyczne dotyczace projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy
winne by¢ opracowane i zlozone wraz z czgscig opisowa w terminie i na zasadach podanych

w § 1 ust 5 zarzgdzenia.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.
§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega przekazaniu

adresatom wymienionym w § 2 oraz wykazie odbiorcéw bedgcym zalgcznikiem Nr 5 do

niniejszego zarzadzenia.




Materiaty planistyczne do sporzadzenia projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2013-2022
umowy na ciqgfosc funkcjonowania jednostki wymienione § ust.2 pkt a) ppkt 1a)

Zatgcznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 005048, W2

z tego przypada na lata (w zt)

. Kwota Przew. SUV\:Ta

:ziﬂ st | 8Stem sl ngl":;’lzb 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 I';T';gg’:
Lp. |ugi wg planu 2022
1, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
a. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 G 0 0
8. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
12, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
14, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
16. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Zatacznik Nr 2

Wykaz przedsiewziec biezacych , w tym: na utrzymanie ciggtosci zakoriczonych projektow - wymienione § 2 ust.2 pkt 1b i 1c)

taczne z tego przypada na lata (w zt)
okres nakfady —
Lp. Nazwa i cel [realizacji od{ Rozdz. ﬁn:nslwe Wykon‘an. kaon.. - _Stfma

e ; k:’ﬁc: dokorica | o /we 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 limitow z lat

’ 2011 2013 -2022

Projektu planu

: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
6. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0]
7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
10. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11. 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0
12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
13. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0
14. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15. 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 0
16. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
17. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
18. 0 o] 0 0 0 0 0 0 0 0 0
19. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Zalacznik nr 3
do Zarzadzenia Nr 0080,.4§. 2012

Karta inwestycji realizowanych ze Srodkéw wlasnych/ z udzialem srodkéw zewnetrznych

.............................................................................................................................................................................................................................

- Przewidywane od 1.10. do 31.12.2012r . uccoovieieeicecieeeceeeee, ze wskazaniem rodzaju i wysokosci wydatku




. Joigoxmlc N ha

Finansowanie inwestycji

Zat. 3a
Zrédia finansowania
; ., . Srodki pochodz.
Rotlzn) wydatsy Rwors it Srodki wlasne IDUZ?S;]:] stodk o Pozyczki krajowe |Kredyty budZetupUCg. zfirédzet Inne zrodta
zagranicz,

Rok 2013 w tym: 0 0 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0

- roboty bud. 0

- nadzor 0

- inne 0

Rok 2014 w tym: 0 0 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0

- roboty bud. 0

- nadzor 0

- inne 0

Rok 2015 w tym: 0 0 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0

- roboty bud. 0

- nadzor 0

- inne 0

Rok 2016 w tym: 0 0 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0

- roboty bud. 0

- nadzor 0

- inne 0

Rok 2017 w tym: 0 0 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0

- roboty bud. 0

- nadzor 0

- inne 0




Finansowanie inwestycji

Zat. 3a

Rok 2018 w tym: 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0
- roboty bud. 0
- nadzor 0
- inne 0
Rok 2019 w tym: 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0
- roboty bud. 0
- nadzor 0
- inne 0
Rok 2020 w tym: 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0
- roboty bud. 0
- nadzor 0
- inne 0
Rok 2021 w tym: 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0
- roboty bud. 0
- nadzor 0
- inne 0
Rok 2022 w tym: 0 0 0 0 0
- dok. proj.-koszt. 0
- roboty bud. 0
- nadzor 0
- inne 0

0 0 0 0 0




Zestawienie wynagrodzen wraz z pochodnymi - Urzad Gminy

: Dodatk. p ;
Lp. Lata Rozdz. W)\Tagfodz.ema ‘NaAgrody Odprawy wynagr.roczne, | Pochodne Srodki n ? Pochodng .Od Riety Razem
g angazy jubileusz. emerytalne umowy Zlecenia podwyzki podwyzki radnych

1 [2011- facznie 40002 123 172,71 123 172,71
60095 24 834,50 24 834,50

70005 500,00 500,00

71004 2 500,00 2 500,00

75011 189 688.13 189 688.13

75022 0,00 0,00

75023 1 673 791,82 1 673 791,82

75056 1 531,80 1 531.80

75075 30 065,03 30 065.03

75101 1 410,87 1410,87

75108 547192 5471,92

75412 38 475.84 38 475,84

75647 28 823,05 28 823,05

85154 16 332,77 16 332,77

92605 5 864,00 30 065,03

Razem 2 142 462,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 2142 462,44

201 2/wg planu na
301X tacznie

2 rozdzialami 0,00
40002 0,00

71004 0,00

75011 0,00

75022 0,00

75023 0,00

75075 0,00

75095 0,00

75101 0,00

75412 0,00

85154 0,00

90019 0,00

92605 0,00

Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dalguunik Ny |



2013 tacznie 0.00

40002 0,00

71004 0,00

75011 0,00

75022 0,00

75023 0,00

75075 0,00

75095 0,00

75101 0,00

75412 0,00

85154 0,00

90019 0,00

92605 0,00

Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 2014 0,00
5 2015 0.00
6 2016 0.00
7 2017 0,00
8 2018 0,00
9 2019 0,00
10 2020 0,00
| 2021 0,00

12 2022 0,00
2 142 462,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 2142 462,44




Zestawienie wynagrodzer wraz z pochodnymi - Zespot Szkot w Blizynie

Wynagrodzenia Nagrody Odprawy Ehsls. umowy
Lp. Lata Rozdz. - v wynagr. ) Pochodne Razem
wg angazy jubileusz. | emerytalne zlecenia
roczne
2011-
1 tacznie 80101 1 274 995,08 1274 995,08
80103 97 350,57 97 350,57
80104 37 350,98 37 350,98
80110 1 619 606,20 1619 606,20
80113 13 795,78 13 795,78
80148 62 901,78 62 901,78
85395 314 795,15 314 795,15
85401 162 675,04 162 675,04
95605 21 284,97 21 284,97
Razem 3 604 755,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 3 604 755,55
2012/wg planu
na 30.1X tgcznie
2 rozdzialami 0,00
80101 0,00
80103 0,00
80104 0.00
80110 0,00
80113 0,00
80148 0.00
85395 0.00
85401 0,00
95605 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2013 0.00
80101 0,00
80103 0,00
80104 0,00
80110 0.00




80113 0,00

80148 0,00

85395 0,00

85401 0,00

95605 0,00

Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

4 2014 0,00
5 2015 0,00
6 2016 0,00
7 2017 0,00
8 2018 0,00
9 2019 0,00
10 2020 0,00
I 2021 0,00
12 2022 0,00
3 604 755,55 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00{ 3604 755,55




Zestawienie wynagrodzen wraz z pochodnymi - SP Mroczkéw

Wynagrodzenia wg| Nagrody Odprawy Rodstc umowy
Lp. Lata Rozdz. p e wynagr. ; Pochodne Razem
angazy jubileusz. | emerytalne o zlecenia
2011-

| tacznie 80101 778 394,93 778 394,93
80103 67 051,48 67 051,48
80148 67 897,77 67 897,77
85395 67 346,31 67 346,31
85401 88 433.58 88 433,58
Razem 1069 124,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1069 124,07

2012/we

planu na

30.IX tacznic

2 rozdzialami 0,00
80101 0,00
80103 0,00
80148 0,00
85395 0.00
85401 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2013 0,00
80101 0.00
80103 0,00
80148 0,00
85395 0,00
85401 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2014 0.00
5 2015 0,00
6 2016 0,00
7 2017 0,00
8 2018 0,00
9 2019 0,00




10 2020 0,00
11 2021 0,00
12 2022 0,00

1 069 124,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 1069 124,07




Zestawienie wynagrodzeni wraz z pochodnymi - SP Odrowazek

Lp. Lata Rozdz. Wynagrodzg Rlg _Na_grody Odprawy 33::;‘; WFowy Pochodne Razem
wg angazy jubileusz. | emerytaine roczne zlecenia
1 201 1- tacznie 80101 735 567,00 735 567,00
80103 71 557,98 71 557,98
80113 3 142,25 3 142,25
Razem 807 124,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 807 124,98
2012/wg planu
na 30.IX Jlacznie

2 rozdzialami 0.00
80101 0,00
80103 0,00
80113 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3 2013 0,00

80101

80103

80113
Razem 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
4 2014 0,00
5 2015 0,00
6 2016 0,00
7 2017 0,00
8 2018 0,00
9 2019 0,00
10 2020 0,00
11 2021 0,00
12 2022 0,00
807 124,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 807 124,98




Zestawienie wynagrodzen wraz z pochodnymi - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Blizynie

Wynagrodzenia | Nagr Dodgatk.

Lp: Lata Roade. )\:vg gngaZy jubi?ezg: egi;:;?g:e ng;?;' zlller::xz Fochedne ggge\f\lzN}Q cho:?ylilfd Brssth
1 2011- facznie 85212 141 024,06 141 024,06
85219 309 451,04 309 451,04
85228 185 521,14 185 521.14
85395 91 877,37 91 877,37
Razem 727 873,61 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 727 873,61

2012/wg planu na
30.1X lacznie

2 rozdzialami 0,00
85212 0,00
85219 0.00
5228 0,00
5395 0.00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
3 2013 0,00
85212 0,00
85219 0,00
85228 0.00
85395 0.00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 2014 0.00
5 2015 0.00
6 2016 0,00
7 2017 0,00
8 2018 0,00
9 2019 0,00
10 2020 0,00
11 2021 0,00
12 2022 o
727 873.61 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 727 873,61




Wzér planu finansowego

Rozdzial

..................................................................................................

Przewidywane Uwagi/ dofin. Z UE, fund.
wykonanie 2012 | pjan 2013 solecki itp..
WYDATKI RZECZOWE:
0 ]
0 0
0 0
Ogolem 0 0

/

Lachnia




Zatgcznik Nr 5

do zarzadzenia Wdjta Gminy
Nr 0050.48.2012

z dnia 30 sierpnia 2012 r.

Wykaz

odbiorcow zarzadzenia Nr 0050.48.2012 Gminy Blizyn z dnia 30 sierpnia 2012 roku w
sprawie opracowania materialow oraz skladania wnioskow budzetowych do opracowania
projektu budzetu na 2013 rok.

1) Dpyrektor Zespotu Szkot w Blizynie

2) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Mroczkowie

3) Dyrektor Szkoty Podstawowej w Odrowgzku

4) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Blizynie

5) Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Blizynie

6) Samodzielne stanowiska pracy w Urzedzie Gminy

7) Kierownik Referatu Finansowo-Budzetowego.

8) Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego.

9) Pelnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych.

O T
Mariysz WW@:;L’&




