Zarzadzenie Nr 0050.12.2021
Wajta Gminy Blizyn
z dnia 29 stycznia 2021r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Blizynie.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1282), w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow
z dni 15 maja 2018r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 2018r.
poz. 936 z pozn. zm.) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Blizynie w wysokosci 8.500.- z! brutto (osiem tysigcy pigcset
zlotych).

§ 2. Przez maksymalne miesigczne wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 rozumie sig
sume przypadajaca do wyplat w danym miesigcu nastepujacych statych skladnikow
wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek funkcyjny,

3) dodatek specjalny,

4) dodatek za wieloletnia prace.

§ 3. W sprawach nieunormowanych niniejszym zarzadzeniem maja zastosowanie
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r.
poz. 1282) oraz rozporzadzenic Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.2018r. poz. 936 z pdzn. zm.)

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 14/10 Wojta Gminy Blizyn z dnia 23 marca 2010r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Blizynie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




