
Zarzqdzenie N r 0050.2,1.2023
W6jta Gminy Bliiyn

z dnia 27 stycznia 2023r.

w sprawie zmiany Zarzqdzenia Nr 0050.48.2016 Wrijta Gminy Bliiyn z dnia
20 paidziernika 2016r. w sprawie ustalenia zasad rvynagradzania Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Bliiynie.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorz4dzie gminnym

(Dz. U. z 2023r. poz. 40) oruz art. 6 ust. I ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu

os6b kierujqcych niekt6rymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019r. poz.2136) zarzQdza siQ,

co nastgpuje:

$ I . Wprowadza sig nowe brzmienie zalqcrika do zasad wynagradzania

Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w BliZynie zgodnie

z zalqcznikiem stanowiqcym integraln4 czg5i niniejszego zarz4dzenia.

g 2. Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem pod.igcia.
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Taryfi kator kwalifikacyj ny

Zal4cznik do zasad wynagradzania
Dyrektora Samodzielnego Publicznego
lakladu Opieki Zdror.rotnej w Blizynie
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Stanowisko kwalifikacje
Miesigczne

*'ynagrodzenie
zasadnicze

Dodatek funkcyj ny

- procent
wynagrodzenia

zasadniczego
do:

Dyrektor
Samodzielnego

Publicznego Zakladu
opieki Zdrowotnej

w Bliinie

Wyksztalcenie: wy2szel
ico najmniej 6-letni staz
pracy lub wyksaalcenie

wy2sze i studia podyplomowe
o kierunku zarzqdzanie w

slu2bie zdrowia ico najmniej
3-letni staz pracy

od kwoty zl
10.000 do 18.000 50%


