ZARZADZENIE NR 0050.179.2023
WOJTA GMINY BLIZYN
z dnia 29 grudnia 2023r.

w sprawie otwartego naboru Partnera pochodzgcego spoza sektora finanséw
publicznych do wspélnego przygotowania i realizacji projektu finansowanego w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027
Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo

Dzialanie 7.1 Wsparcie zdrowotne $§wietokrzyskich pracownikoéow

Na podstawie art. 39 pkt. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022

r., poz. 1079 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Postanawia si¢ oglosi¢ otwarty nabor Partnera pochodzacego spoza sektora finansow do
wspoOlnego przygotowania i realizacji projektu finansowanego w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swigtokrzyskiego 2021-2027 Priorytet 7. Zdrowi i
aktywni zawodowo Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowotne $wigtokrzyskich pracownikow.

2. Ogloszenie o naborze Partnera stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§2

Powoluje sie Komisje Konkursowa, celem dokonania otwarcia oraz oceny zlozonych ofert
w skladzie:

1) Michat Jedrys — Sekretarz Gminy Blizyn/Zastgpca Wjta.

2) Iwona Solarz - stanowisko ds. o$wiaty, zdrowia, kultury i sportu

3) Marzena Jezewska - stanowisko ds. promocji gminy.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy/Zastgpcy Wojta.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Mariusz Walichnia



Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 0050.179.2023

Otwarty nabér partnera
w celu wspolnej realizacji projektu w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027
Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo
Dzialanie 7.1 Wsparcie zdrowotne §wietokrzyskich pracownikow

Gmina Blizyn oglasza konkurs na wspélne przygotowanie i realizacj¢ projektu w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Swictokrzyskiego 2021-2027
Priorytet 7. Zdrowi i aktywni zawodowo Dziatanie 7.1 Wsparcie zdrowotne $wigtokrzyskich
pracownikow, konkurs planowany w I kwartale 2024r.

Wybér partnera w projekcie nastgpuje zgodnie z art. 39 ustawy wdrozeniowej, w tym wybor
partnera spoza sektora finansow publicznych - zgodnie z art. 39 ust. 2 ww. ustawy.

L. Cel projektu:

Celem gléwnym projektu jest zminimalizowanie zagrozenia dla zdrowia w miejscu pracy
1 przeciwdziatanie zbyt wezesnemu opuszczaniu rynku pracy przez osoby pracujgce na terenie
gminy Blizyn, w tym pracownikow:

- Urzgdu Gminy w Blizynie,

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Blizynie,

- Szkoly Podstawowej w Mroczkowie,

- Szkoly Podstawowej w Blizynie,

- Szkoty Podstawowej w Odrowazku oraz

- pracownikow wybranego Partnera.

Osoby objete projektem musza by¢ zatrudnione na umowe o prace oraz by¢ w wieku
aktywnosci zawodowej. Okres realizacji projektu: 01.01.2025-31.12.2025. Przygotowujac
niniejszy projekt Wnioskodawca i partner dokonaja wlasnej analizy miejsc pracy oraz
przeprowadza ankiete wsrdd pracownikow.

1. Dzialania przewidziane do realizacji w ramach projektu:

Typ projektu:

Wsparcie pracodawcow 1 pracownikéw ukierunkowane na eliminowanie zdrowotnych
czynnikow ryzyka wystepujacych w miejscu pracy umozliwiajace wydtuzenie aktywnosci

zawodowej pracownikow.



W ramach przedsiewziecia realizowane beda dziatania obejmujgce m.in.:
= zapewnienie pakietu badan diagnostycznych, dostosowanych do plei, wieku
i charakteru wykonywanej pracy, wykraczajacych poza zakres podstawowych badan
profilaktycznych:
» doposazenie/wyposazenie stanowisk pracy majace na celu zapewnienie ergonomii
oraz bezpieczenstwa stanowiska pracy;
» Kkursy/szkolenia przekwalifikowujgce pracownikéw do wykonywania innej, mniej
obcigzajgce)j pracy (na innym stanowisku);
* edukacj¢ zbiorowg na terenie zakladu pracy prowadzona przez fizjoterapeute/
psychologa/psychoterapeute  —  wlasciwa  organizacja  stanowiska  pracy
z uwzglednieniem zasad ergonomii, diagnoza zachowan zdrowotnych pracownikéw na
danym stanowisku pracy, ¢wiczenia korekcyjne pozwalajace zapobiec dalszemu
postepowaniu zdiagnozowanych wad, edukacja w zakresie chorob cywilizacyjnych (tj.
profilaktyka uzaleznien, radzenie sobie ze stresem);
* pakiety rehabilitacyjne dla pracownikow umozliwiajace powrét do pracy lub pozostanie
w zatrudnieniu (w tym réwniez pracownikéw przebywajacych na diugotrwatych
zwolnieniach lekarskich);
* dzialania wspierajace rowne traktowanie i niedyskryminacje wsrod pracownikow
np.: szkolenia na temat niedyskryminacji w miejscu pracy.
III. Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:
Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Gminy Blizyn przy realizacji zadan obejmujacych
przedmiotowy projekt, w szczeg6lnosci odpowiedzialnos¢ za realizacj¢ zadania Partnera.
Partner ma wnie$¢ do projektu m.in. zasoby ludzkie, finansowe i organizacyjne.
Przedstawiciele partnera beda uczestniczy¢ w Zespole partnerstwa i beda wspolnie z Liderem
podejmowaé decyzje dotyczace wdrazania projektu. Udzial partnera w projekcie spetnia
wymog art. 39 ust. 1, ktéry méwi, ze moze zostaé utworzone partnerstwo przez podmioty
wnoszgce do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe.
IV. Zgloszenie powinno zawierac:
a) Opis dotychczasowej dziatalnosci kandydata na partnera, uwzglgdniajacy jego najwigksze
osiagniecia, zwlaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze srodkow Unii
Europejskiej oraz dziatalnosci zwigzanej z ustugami spofecznymi.
b) Opis koncepcji udziatu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatan

okreslonych w pkt. III a)



c¢) Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w zakresie $wiadczenia ustug spolecznych
wraz z ich krotkim opisem.

d) Wykaz osob, ktérymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga
realizowac w projektach.

e) Deklaracje gotowosci przygotowania wszelkiej niezbednej dokumentacji wymaganej do
podpisania umowy o dofinansowanie projektu.

f) Dokumenty potwierdzajace status prawny kandydata na partnera i umocowanie 0sob go
reprezentujgcych.

g) Oswiadczenie, o nie podleganiu wykluczeniu z mozliwosci ubiegania si¢ o dofinansowanie
na podstawie odrgbnych przepisow,

h) Zgloszenie powinno wplynaé na formularzu, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do ogloszenia

V. Opis kryteriow branych pod uwage w wyborze partnera

a) Spetnienie wymogéw formalnych (o$wiadczenia o ktérych mowa w pkt IV).

b) Opis dotychczasowej dzialalnosci kandydata na partnera, uwzgledniajacy jego najwigcksze
osiagnigcia, zwlaszcza w zakresie realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej oraz dziatalno$ci zwiazanej z ustugami spotecznymi. Max. 30 pkt

c) Opis koncepcji udzialu w projekcie, w szczegdlnosci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. III a). Max. 30 pkt.

d) Wykaz zrealizowanych ushug/projektéw w zakresie $wiadczenia ustug zdrowotnych
wraz z ich krotkim opisem. Max. 30 pkt.

€) Wykaz osob, ktorymi dysponuje kandydat na partnera wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia oraz ze wskazaniem czynnosci, jakie osoby te moga
realizowa¢ w projektach. Max. 10 pkt.

VII. Termin skladania ofert

Oferty w formacie .doc., docx. lub .pdf nalezy przesta¢ w terminie od daty ogloszenia naboru
02.01.2024r. do 01.02.2024r. na adres e-mail: sekretariat@blizyn.pl lub dostarczy¢ osobiscie
do Urzedu Gminy Blizyn — ul. Tadeusza Kos$ciuszki 79a, 26-120 Blizyn.

wQJT

Mariusz chnia



Zalacznik nr 1

Formularz

Nazwa instytucji/organizaciji:

Adres

Numer KRS

Tel.

E-mail:

Osoba wyznaczona do kontaktu: (imig,
nazwisko, telefon kontaktowy, e-mail):

Opis dotychczasowej dzialalnosci kandydata
na partnera, uwzgledniajacy jego najwigksze
osiagnigcia, zwlaszcza w zakresie realizacji
projektow finansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej oraz dzialalnosci zwigzanej z
ustugami spolecznymi

Opis koncepcji udzialu w projekcie, w
szczegblnosci propozycje realizacji dziatan
okreslonych w pkt. I ogtoszenia o
naborze partnera.

Wykaz zrealizowanych ustug/projektow w
zakresie $wiadczenia ustug spotecznych
wraz z ich krotkim opisem

Wykaz 0sob, ktorymi dysponuje kandydat
na partnera wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych,
doswiadczenia oraz ze wskazaniem
czynnosci, jakie osoby te mogg realizowac
w projektach.

Data:

Podpis i pieczeé:




