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w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Blizyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024r. poz. 609), art. 4 ust. 1 lit. ¢, art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 3i art. 37 ust. 1 pkt 416
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022r. poz.
530), art. 18 ust z dnia 17 wrzeénia 2021 roku o zmianie ustawy o wynagradzaniu o0sob
zajmujace kierownicze stanowiska panstwowe oraz nicktorych innych ustaw (Dz. U. z 2021r.
poz. 1834) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960) uchwala sig co
nastgpuje:

§1.1 Z dniem 7 maja 2024 r. ustala si¢ dla Wojta Gminy Blizyn miesigczne wynagrodzenie
skladajace sig z nastgpujacych sktadnikéw:
a) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10 000,00 zi.,
b) dodatek funkcyjny w kwocie: 3 000,00 zt.,
¢) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
d) dodatek za wieloletnia prace w wysokoséci 20% wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wéjtowi przystuguja rowniez wedlug odrgbnych przepisow: nagrody jubileuszowe,
dodatkowe wynagrodzenia roczne oraz nalezne odprawy.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Blizyn.

§3. Traci moc Uchwala XXIX/218/2021 Rady Gminy Blizyn z dnia 21 grudnia 2021 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Blizyn.

§4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609)
ustalenie wynagrodzenia Wojta nalezy do wylacznych kompetencji Rady Gminy.

W dniu 7 maja 2024r. Wojt Gminy zlozy! §lubowanie 1 z tym dniem nawigzuje sig stosunek
pracy na podstawie wyboru.

W s$wietle obecnie obowigzujacych przepiséw maksymalne wynagrodzenie wojta nie
moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej okre$lonej w ustawie
budzetowej dla 0sob zajmujacych kierownicze stanowiska panistwowe na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw. Po przeliczeniu kwota ta wynosi 20 041,50 zi.
Natomiast minimalne wynagrodzenie wojta nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia tj. kwoty 16 033,20 zl. Maksymalne wynagrodzenie wojta stanowi suma
maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku
funkcyjnego 1 kwoty dodatku specjalnego. Dodatek specjalny, ktory przystuguje wojtowi
wynosi 30% (ta stawka nie podlega regulacji przez radg) tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

Ponizsza tabela zawiera kwotg maksymalnego i minimalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz kwotg maksymalnego i minimalnego poziomu dodatku funkcyjnego dla
wojta w gminie do 15 tys. mieszkancow.

Lp. | Skladowa wynagrodzenia | Kwota maksymalnego | Kwota minimalnego
wynagrodzenia wynagrodzenia (80%

kwoty maksymalnej, w zl)
1. | Wynagrodzenie zasadnicze 10250,00 8200,00
2. | Dodatek funkcyjny 3150,00 2520,00
3. | Dodatek specjalny 4020,00 3216,00
(30% wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego)

Dotychczasowe wynagrodzenie Wéjta Gminy Blizyn obowiazujace od 1 sierpnia
2021 r., ustalone Uchwata nr XXIX/218/2021 Rady Gminy Blizyn pozostaje od 3 lat na tym
samym poziomie. Przedmiotowa uchwata nie przewiduje wzrostu wynagrodzenia.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione z uwagi na
rozpoczgeie nowej kadencji i koniecznosci nawigzania z wdjtem nowego stosunku pracy.
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